Omstallningen till en
God Nara Vard

Finsam Falun-Borlange 241107

Petra Palmestal
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Nara vard - YouTube
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https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/omstallningtillnaravard.57446.html
https://www.youtube.com/watch?v=H3FC7oECRwY&t=6s
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"Halsa ar att i gladje vara
upptagen av sina livsuppgifter”

- Gadamer, tysk filosof
L2

g
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”Malet med omstallningen av
halso- och sjukvarden ar att
patienten far en god, nara
och samordnad vard som
starker halsan.”

Bakgrunden

2020:

2021:

2017 - 2020:

S 220 *Samordnad Beslut i Kommuner Riksdagsbeslut
végrd” utveckling for god och Regioner att med nationell
och nara vard” genomfora malbild

omstallningen
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Lansgemensam strategi med malbild och fardplan fér

God och Ndra vard i Dalarna of

REGION

2022-2030 DALARNA

Gadllande Region Dalarna och lénets 15 kommuner.
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Ldnsgemensam strategi med

malbild och férdplan for God och
Néra vard i Dalarna 2022-2030
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Lénsgemensam strategi med mélbild och férdplan for

God och Néra vard i Dalarna
2022-2030

Driver och fattar
Systemledning nodvéandiga beslut
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Malbild

En tydlig
riktning - vart
ska vi?

Implementerin
° y Aktivt
v implementeringsarbete
| samverkan
Lokala planer

i samverkan
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Vad paverkar din halsa? o
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Socialt
natverk stéid

2024-11-14 7



o

REGION
DALARNA

KOMMUNAL OMSORG T - SJUKHUSVARD OCH .
OCH SOCIALTIANST » SPECIALISERAD VARD

\3\',8,,

STATLIGA
MYNDIGHETER

¢ v/ m L — SAMHALLET
FORETAGS , MOTTAGNING
HALSOVARD
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Regioner [SKR, 2022].
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ESF-projektet
Egenmaktsarenan Dalarna
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PATIENTKONTRAKT

Dokumenterad dverenskommelse - Vad kan jag gora fér mig sjalv
och med hjilp av mina natverk och vad gér varden

SAMMANHALLEN PLANERING

Mal » Planerade atgdrder « Samordning
H&r innefattas ocksa férfattningsreglerade
DELQI«E;S het

planer t.ex SIP
TtlgdngLighet
S"*”ﬂverl«mh

Lo uppnd

FAST KONTAKT MED VARDEN

eFasta vardkontakter
- samordningsansvar & kontinuitet
o Fast lakarkontakt i PV

- medicinskt ansvar & kontinuitet ,

OVERENSKOMMEN TID W?
Bokade tider i samrad 5
0

@®  Sveriges
Kommuner
‘\ och Regioner
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Jobbar pa att starta upp i Borlange......
Jamlik halsa — halsoframjande innovation | samverkan - YouTube REGION

ol

Samarbetspartners

Kvinnoféreningen i Linddngen samt hdlsoframjare och boende i omréadet

| l l @ Ridda Barnen Svenska Réda Korset
Malmakretsen

MALME
UNIVERSITET

| semcon | APOTEKD @D needisarive

A TRIANON = an!szm

mlik halsa M oS ma

HALSOFRAMJANDE INNOVATION n o
| SAMVERKAN & ) scne” " MOMENTUM - S
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https://www.youtube.com/watch?v=XV9xnoAngGM
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Hemmonitorering

"Min dodsangest har forsvunnit”

"Jag kan ta omhand 50 patienter per dag”

Se hur Maggie Abrahamsson anvénder den digitala varden — och hur datan tas emot av
vardcentralen. Foto: Johan Pisoni / SVT

https://www.svt.se/nyheter/lokalt/jamtland/magqie-vardar-

sig-sjalv-med-digitala-verkiyg-I-hemmet-jag-har-tappat- ST o e sur

min-dodsangest Maggie i I‘.‘len vardar sig sla!v i
_ _ _ _ hemmet: “Jag har tappat min

Egenmonitorering med Maggie, Linda och Anna — YouTube dédsangest”

https ://WWW-VO utu be -CO m/WatCh?V:OSSU | Km Poa8 UPPDATERAD 22 SEPTEMBER 2020 PUBLICERAD 13 SEPTEMBER 2020



https://www.youtube.com/watch?v=OS3UlKmP0a8
https://www.youtube.com/watch?v=OS3UlKmP0a8

Islands map by: Shivani Prakash, Felicia Nilsson,

H ea lthca e is '_a nd S Thiago Freitas. & Josina Vink
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VALFARDENS KOMPETENSBEHOV y

Dagens fordelning av Okning av antal sysselsatta
sysselsatta 2021-2031

Vilfirden

25 %

Aldreomsorgen

Valfarden

54 %

arbetsmark

Ovrig valfard




Befolkningsandringar Dalarna, prognos 2021-2031scs)
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Forsorjningskvoten
hog i Dalarna 2022
och okar..

.allt farre ska racka
till allt fler (scp)

Den demografiska forsorjningskvoten
beraknas som summan av antal personer
0-19 ar och antal personer 65 ar och aldre
dividerat med antal personer 20-64 ar.
Dalarnas forsorjningskvot ar idag 0,91. Det
innebar att for varje person i de mest
forvarvsaktiva aldrarna 20-64 ar finns det
0,91 personer som ar yngre eller aldre. Ju
hogre tal detta matt visar (kvot) desto

Dalarna
Kalmar
Gotland
Vasternorrland
Sérmland
Gavleborg
Blekinge
Halland
Jamtland Harjedalen
Varmland
Norrbotten
Kronoberg
Jonkdpings lan
Vastmanland
Orebro lan
Ostergétland
Vasterbotten
Riket

Skane

tyngre ar forsdrjningsboérdan for de som Vastra Gotalandsregionen

befinner sig i aldersgruppen 20-64 ar. Uppsala
Stockholm
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Personcentrerad vard
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Partnerskapet — tva Patientberattelsen Dokumentationen
experter mots

Q

 Bli medveten om « Overenskommelse
» Se personen bakom vad en person vill, « Mal — nasta steg
d|agnose_r1 ) kan, behover, har « Atkomst for vard
» Se den hjalpsdkande fOr resurser och patient
som en aktiv partner « Lyssna
» Skapa fortroende . Fokus: patientens
upplevelse

Ekman I, Swedberg K, Taft C, et al. for the University of Gothenburg Centre for Person-Centred Care (GPCC) www.gpcc.gu.se .
Person-Centred Care — Ready for Prime Time. Eur J Cardiovasc Nurs. 2011;10(4):248-51.
Ekman |, Hedman H, Wallengren C, Swedberg K. Person-centred care, - the Swedish initiative. BMJ. 2015. Febr (accepted)


http://www.gpcc.gu.se/

. . o
Etik — personcentrering

Manniskan ses som en
person

Kulturférandring i hur man
som personal .

« bemoter patienter/brukare. Qo @ =)
* bemoter varandra . .
« samarbetar inom varden

Ett satt att starka patientens
stallning i varden
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Vad ar samordningsforbundens roll i omstallningen? ul
Overenskommelse - God och nara vard-2023.pdf (skr.se)
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—n Regeringskansliet [ \. ) Sveriges
\ Kommuner

W Socialdepartementet Y ‘ ]
% och Regioner

God och ndra vard 2023

En omstallning av halso- och
sjukvarden med primarvarden
som nav

Overenskommelse mellan staten och Sveriges
Kommuner och Regioner

2024-11-14 24



https://skr.se/download/18.6a40047a185e2f0179f1e22e/1674823955025/Overenskommelse_-_God_och_nara_vard-2023.pdf

o

Ur overenskommelsen......

gemensam struktur f6r planering av primarvarden, hur den ska utformas och
utvecklas. Andra centrala aspekter ir att regionen och kommunerna 1 linet
har en gemensam malbild t6r omstillningen till en god och nira vard, en
gemensam systemledning samt en struktur f6r hur omstillningen ska

atveckls och oljas upp. Samverkan b nte bara ske mellan regionernas

Ett annat viktigt fokus som
har forstirks ytterligare av Coronakommissionens férsta delbetinkande
(SOU 2020:80) dr dimensioneringen av kompetens sasom sjukskoterskor

2024-11-14 25
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o] https://www.regiondalarna.se/plus/vard/god-och-nara-vard/ N [ ﬁi

H o Kontakta oss 0 Om webbplatsen regiondalarnase o) Lyssna SOK Q
REGION H

DALARNA VARD HJALPMEDEL FORSKNING KULTUR FORTROENDEVALDA LEVERANTORER
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Duarhar: @ » VArd » God och naravard

Om innehdllet pa denna webbplats
o Region Dalarnas plussidor innehaller information och kunskapsstod riktat till samarbetspartners, fortroendevalda och

andra vardgivare utanfér organisationen. Besok T177.se fér rad om vard och kontaktuppgifter till varden.

God och néra vard - en omstéllning i
®  Sveriges

hela Sver|ge Bild- och + Kommuner

funktionsmedicin

Dalarnas 15 kommmuner och Region Dalarna staller ° F)Iu S_Sld an och Regioner

tillsammans om till en God och nara vard. En omstallining CEmITm T +
vardutbildning (CVU)

som forandrar halso- och sjukvarden i grunden sa att _— WWWI’eQ|0nda|arnaSe/DIUS/VardIQOd-
primarvarden i region och kommun blir navet men i samspel God och néra vard -
med andra aktorer. OCh-naI’a-Val'd/

God och néra vard Dalarna

Dalarnas malbild och

. fardplan

Infografik
Goda exempel hd SKR = Nal’a Vé.l'd | SKR
HALSA AR ATT | GLADJE VARA UPFTAGEN Patienteentrakt
B AVSI NA LIVSUPPGIFTER i .
Haélsa och valfard T
Halsoframjande och T

jamlik halsa

Kunskapsstyrning =+



http://www.regiondalarna.se/plus/vard/god-och-nara-vard/
http://www.regiondalarna.se/plus/vard/god-och-nara-vard/
http://www.regiondalarna.se/plus/vard/god-och-nara-vard/
https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard.6250.html

regiondalarna.se/plus

Sidlvskattni

%) https://www.regiondalarna.se/plus/vard/

e R e B R R R e e RN S A S A e e i Néra fr mig - Vi arbetar for ait alla invénare
i Dalarna ska bli bematia med respekt samt filliro
och ska uppleva méjlighefer till medskapande och
delaktighet utifrén sin fsrmaga och sina behov.

Néra for alla - Vi arbetar fér en fillganglig,

Bild- och

T jamsialld och jamlik vard for barn och ungg, for dig
funktionsmedicin mitt i livet och for dig som &r dldre.
C?ntrum for 4k Néra i hela Dalarna - Vi arbetar for en likvér-
vardutbildning (CVU) dig tillgang till personcentrerad vérd i hela lanet
| oavsett var individerna bor med hjélp av nya och
4 3 God och nara vard + utvecklade l6sningar som gagnar individerna.
- 4 v Halsa och valfard — Néra mellan oss - Vi arbetar for stéirki samver-
/ kan inom och mellan lénets kommuner och Region
Dalarna som préiglas av fillit och prestigelsshet far
o Regionala styrdokument invanamas bésta.
VO l'd OCh on ISOI'g om samverkan
2 : s = 2 2 Nara till hélsa - Vi arbetar hélsoframjande och
Har kan du som jobbar inom hélso- och sjukvarden och Regionala nstverk, rad och forabyggands 1 Dalarma utirdn vor varjs enskld
% 5 ; 5 arl rupper - -y
tandvarden i Dalarna ta del av information och dokument el e el
frdn Region Dalarna som du behover i ditt arbete. Brukarinflytande och . -
suicidprevention Infografik fér God och néra vard i Dalarna 2023 vad betyder det hér fer oss?
REGION
- NIRRT STRORN b v e - R AR
Vad ar en regional - b T u - B o o
samverkans- och W me = kevalir L) 4 Patientupplevelse kvaliret
stodstruktur (RSS)? Al b boskap chuleckligiual vz i aring
=D L
Kunskapsstyrning och .
evidensbaserad praktik : e ] — o e
20 Tilly L2 Fast vardkoniokt 23 Yardtilfallen 2.4 Kostnodsonde|
T Ertlgang i, b bacumm'g ps ¥ ram 3 cagar per DG 000 rvana= srmérvard i ragizrer
Utbildningsinsatser ) schgra i - e kar M Vo i
for 6kad kunskap om ar i rtiog, v 12776 14135 4062
samsjuklighet s tazae a1 P g
| 2 [ o — 3 Koninehindex Scbo R —— 24 Behov av hemijénst
Dalarnas regionala baninuret sch knerderig ik ki d keonick sikel 166000 i = 5 &r et beel o berfing
Sossronpes | e Bia -- Ga Rl e W
stodstruktur- RSS ) 55%  Ba%
Dalarna £ Fnnnn e [ P
_— mmm Nowamellanoss 41 Fértroends 17 Oplanernd Sterinskrivning 11 Bldes med I8kemedel 14 Bestl pé akutmattagning
- e o i hissas ech sjuktindzn noen 30 dagars 45 dr som bir undvikas =B
Regionala + ‘ . e sch rvalor can
A - - Hn- e
S it e whd -- [
2 e Ot A " e Rogen 71 Forvan 20010 T
Halsoframjande och + blans akre =3 Bvervikt och Fetmai befoknigen  *.4 Samtalsbehandling bam
jamlik halsa 7 [y —
Kunskansstvrnina + - - - - R S
Forwer e 0020 Kzrruygin




Hur arbetar vi
med ett
personcentrerat
forhaliningssatt?

Pa vilket satt ser
vi att vi anvander
vara resurser
mer effektivt?

Hur involverar vi
invanarna i
arbetet?

Hur kan vi méata
vardet av
iInsatsen?

ol
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Vilka behover vi
samverka med?

Hur nyttjar vi
digitaliseringen?

Hur kan vi arbeta
proaktivt?




Tack for att ni lyssnat!
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